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Importante:
1) Mantener esta Hoja como caratula del expediente.
2) No sellar como cargo de recepcion

HOJA DE RUTA

N° DESTINATARIO FECHA ACCIONES REMITENTE

1 AREA DE GESTION DE LA EDUCACION BASICA 11/01/2021 EQUIPO DE GESTION PEDAGOGICA DE EDUCACION BASICA REGULAR -
REGULAR Y ESPECIAL MARGOT SILVANA BAZAN ALIAGA

10

11

12

ACCIONES :

1. TRAMITAR 7. ARCHIVAR 13. PROYECTAR RESOLUCION 19. CONOCIMIENTO Y ARCHIVO 25. REVISAR
2. OPINION 8. SOLUCION DANDO CTA POR ESCRITO 14. ACCION INMEDIATA 20. AUTORIZADO

3. INFORME 9.  ATENCION DE ACUERDO A LO SOLICITADO 15. EVALUARY RECOMENDAR 21. POR CORRESPONDERLE

4. CONOCIMIENTO Y ACCIONES 10. HABLAR CONMIGO 16. AGREGAR ANTECEDENTES 22. VER OBSERVACIONES

5. SEGUN LO COORDINADO 11. SOLICITAR ANTECEDENTES 17. PROYECTAR BASES 23. SUPERVISAR

6. COORDINAR CON EL AREA USUARIA 12. PREPARAR RESPUESTA 18. VERIFICAR STOCK Y ATENDER 24. REVISARY VISAR

OBSERVACIONES :

EQUIPO DE GESTION PEDAGOGICA DE EDUCACION BASICA REGULAR :
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La Molina, 12 de enero del 2021
OFICIO MULTIPLE N° 00003 - 2021/DIR. UGEL.06/J.AGEBRE

Sefiores(as):
PROMOTORES EDUCATIVOS COMUNITARIOS Y POSTULANTES APEC DE LOS PROGRAMAS
NO ESCOLARIZADOS DE EDUCACION INICIAL DE LA JURISDICCION DE LAUGEL N° 06

Presente.-

ASUNTO : PROCESO DE RATIFICACION Y SELECCION A NUEVOS
PROMOTORES EDUCATIVOS COMUNITARIOS PARA LOS
PRONOEIDE LA JURISDICCION DE LA UGEL N°06

REF. : RVM N°036-2015 MINEDU
RD N° 001 -2021/UGEL N°06
OFICIO MULTIPLE N° 010-2020/-MINEDU/VMGP-DIGEBR-DEI
EGP-EBR2021-INT-0001969

Es grato dirigirme a ustedes para saludarlos cordialmente y la vez informar que de acuerdo a
los documentos de la referencia se debe realizar el proceso de ratificacién y seleccion de
nuevos Promotores Educativos Comunitarios de los Programas No Escolarizados de
Educacion Inicial de la Jurisdiccion de la UGEL N°06 para en el afio lectivo 2021.

Por tal motivo, la presentacion de los expedientes se llevara a cabo los dias miércoles 13 y
jueves 14 de enero del afio en curso, a través de mesa de partes virtual de la UGEL N° 06,
de acuerdo a las precisiones y formatos que se anexan.

Sin otro particular, hago propicia la oportunidad para expresarles la muestra de mi
consideracion y estima personal.

Atentamente,

A |
Ry =) ]
el o)LL Ke |
Arp WG L - )
DRA. MARIA MILAGROS ALEJANDRINA RAMIREZ BACA
Dereclora de Programa Seclonal |
Unidad de Gestion Educativa Local N DS
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REQUISITOS PARA LA RATIFICACION Y SELECCION DE PROMOTORAS EDUCATIVASCOMUNITARIAS PARA EL

ANO LECTIVO 2021

De acuerdoa la RESOLUCION VICEMINISTERIAL N2036-2015 MINEDU se especifica:

No podran postular o ser ratificados aquellas que interrumpieron con anterioridad, de manera injustificada, su
labor.

REQUISITOS PARA LA SELECCION DE PEC

a) Vivirenlacomunidad, centro poblado o caserio donde se ejecutara el servicio. Solo en el caso que no haya
personaalgunaenla comunidad que quiera o puedaasumirestafuncién se podrarecurrira personasde un
centro poblado, comunidad, caserio o anexo aledafio. En este caso, la comunidad donde funcione el
servicio educativo presentard un acta de asamblea comunal en la que se exprese que no existe en la
comunidad una persona que quiera o pueda trabajar como PEC.

b) Gozar de buena salud fisica y psicoldgica que debera estar refrendada por un certificado expedido por el
Ministerio de Salud. En zonas donde no existan estos servicios, presentar una declaracién jurada
refrendada por una autoridad de la comunidad.

c) Tenerentre 18y 50 afios (sélo para nuevas)

d) En zonas bilinglies, debe tener dominio de la lengua materna de los nifios y nifias a los que atiende, asi
como conocer, valorar y respetar la cultura de la comunidad donde se brinda el servicio educativo.

e) Disponer del tiempo necesario para el cumplimiento pleno de las responsabilidades de un PEC.

f) Tenerquintode secundaria. En caso que nos e encuentre unapersonaque cumpla este requisito se optara
por la selecciéon de lapersonaque tenga el mas alto nivel de instruccién en la comunidad y cumpla con los
demas requisitos.

g) No haber sido condenado por delito doloso

h) No habersidocondenado niestarincursoendelito de terrorismo, apologia del terrorismo, delito contra la
libertad sexual, delitos de corrupcién de funcionarios y/o delitos de trafico de drogas; ni haber incurrido en
acto de violencia que atenten contralos derechos fundamentales de la personay contra el patrimonio, asi
como haberimpedido el normal funcionamiento de los servicios publicos.

DOCUMENTOS A PRESENTAR

1.- Solicitud dirigidaala Directorade la UGEL 06, indicando los datos personales del postulante, comunidady

PRONOEI al que postula (FUT)

2.- Documento de Identidad (DNI), Carnet de Identidad o de Extranjeria

3.- DeclaraciénJuradasimple, seginformatodelanexo 1

4.- Certificado de estudios de secundariacompleta

5.- Propuestade lacomunidad enlaque vive, confirmay sellodel presidente o representantelegal.
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6.- Acta de asambleade la comunidad enlaque se exprese que no existe en lacomunidad unapersonaque

quierao puedatrabajar como PEC (soloen el caso que no haya personaalgunade la comunidad que quierao
puedaasumirestafuncion).

7.-Compromiso de permanenciade 10 meses (marzo adiciembre) - Anexo 2
8.- Fichade Evaluacién de las Capacidadesy Actitudes de los Promotores Educativos Comunitarios (solo
ratificados) - Anexo 3

NOTA:

PRESENTAR LOS DOCUMENTOS EN UN SOLO ARCHIVO PDF, DEBIDAMENTE FOLIADOS, FIRMADOS Y
HUELLA DIGITAL (Segun sea el caso),los mismos deben responder al presente afio lectivo.
INDICAR EN EL ASUNTO DE LA SOLICITUD (RATIFICACION O NUEVA PEC)
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Anexo1

DECLARACION JURADA
| o TSR identificada con DNI
N R declaro bajo Juramento:

e Tener buena conducta

e Gozar de buena salud fisica y psicoldgica.

e Vivir en la comunidad, donde se ejecutara el Servicio, mi direccion es: ......cccccvvvvevveveeveeveecenen.

e No haber sido condenado por delito doloso.

e No haber sido condenado, ni estar incurso por delito de terrorismo, apologia de terrorismo,
delito contra la libertad sexual, delitos de corrupcion de funcionarios y/o delito de trafico de
drogas, ni haber incurrido en actos de violencia que atenten contra los derechos
fundamentales de la persona contra el patrimonio, asi como no haber impedido el normal
funcionamiento de los servicios publicos.

Firmo la presente declaraciéon de conformidad con lo establecido en el articulo 49 del Texto Unico

Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, y en caso de resultar

falsa la informacién que proporciono, me sujeto a los alcances de lo establecido en el articulo 411

del Cédigo Penal, concordante con el articulo 33 del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley

del Procedimiento Administrativo General; autorizando a efectuar la comprobacion de la
veracidad de la informacion declarada en el presente documento

Dado en laciudad de.......coeeevveeeeiivneeiiiieeeene alos........... diasdel Mes ...cccceveveevieeeeeeeeeee,
et Del 2021.

Firma
NomMbre: .o Huella Digital

DNI N° (indice derecho)
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Anexo 2: ACTA DE COMPROMISO ANUAL DE PROMOTORES
EDUCATIVOS COMUNITARIOS

con DNI N°
domiciliado(a) en | 'seleccionado (a)
como Promotor(a) Educativo(a) Comunitario(o)a del PRONOEI | |
ubicado en | de la comunidad de| |
perteneciente al distrito de | | dela UGEL N2 06.
ME COMPROMETO A

« Cumplir las funciones que correspondan a la labor asignada que estan determinadas
en la RVM N°036-2015 con responsabilidad y disponibilidad bajo la supervisién de la
Profesora Coordinadora.

« Permanecer en el PRONOE! | | durante el periodo de
Marzo a Diciembre del afio 2021, desarrollando la labor de PEC salvo caso de fuerza
mayor o maternidad.

« Si tuviera que renunciar a la labor asignada, informaré de manera escrita a la
Profesora Coordinadora antes de fin de mes, para no afectar el pago de la propina
del PEC que ingresara a reemplazarme.

o Declaro tener conocimiento que encaso abandone o me retire

intempestivamente de | | en el
PRONOEI , ho podré ser seleccionado(a) en futuros
procesos.

Al firmar este documento confirmé que he leido y comprendido las condiciones como
Promotor(a) Educativo(a) Comunitario(a) y asi mismo manifiesto mi compromiso por
cumplirlas.

Atentamente

T —
N0 1T 2 o Y L —

]

Huella digital indice derecho
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ANEXO 3 FICHA DE EVALUACION DE LAS CAPACIDADES Y APTITUDES
DEL/LA PROMOTOR(A) EDUCATIVO(A) COMUNITARIO(A) — PEC
Nombre del/laPromotor(a) Educativo(a) ComUNITario(a): ....ececerereeeeererreeerereiseeete e sesss s sessanes

Nombre del PRONOEL: ......c.cooeeiiieeeeiee et st CédigoModular: .....ccceeeeeeeeeeeerenen,
Fecha: e,
CRITERIOS PARA LA EVALUACION St | Aveces | Nunca
siempre

Organizacion y funcionamiento

1.1 Cuenta condirectorio actualizadode los padresy madres de familia
y/o cuidador del nifio o nifia del PRONOEI a su cargo.

a. ApoyaalaPCconlainformaciénde datos delos nifios ynifiasparasu
registro en el SIAGIE.

b. Tieneidentificado el medio (TV, radio) porelcual lafamiliaaccede a
Aprendo en Casa.

c. Tieneidentificado el medio (Ilamada por teléfono, mensaje de texto,
WhatsAppu otro) porel cualpuede realizar el acompafiamiento
remoto a las familias.

d.Tieneidentificado el numero de familias que no cuentancon
Conectividad. (Opcional*)

e. Apoya alaPCenlaidentificacion de aliados como canal de
comunicacion y/o de soporte para el funcionamiento del PRONOEI.

Acciones formativas

2.1 Participa de las reuniones virtuales, llamadas de comunicacién u otros
para recibir orientaciones, socializacion de las actividades, GIA u otras
actividades de formacién que organiza la profesora coordinadora.

Accion pedagogica

3.1 Hace llegaralasfamilias las pautasde las actividades de aprendizaje,
porel mediode la comunicacion identificada y/o atravésdealiados.

3.2 Remite alas familias los mensajes de audios “pastillas” por el medio
de comunicacién identificado.

3.3 Remitealas familias los audiocuentos u otra propuesta parala
promociondelalectura, porel mediode comunicaciénidentificado.

3.4 Desarrolla el acompafiamiento virtual a las familias de forma
individual y/o grupal en los horarios acordados.

3.5 Desarrolla encuentros virtuales (videollamadas/llamadas/ a través de
alguna plataforma virtual) conlasnifias ylos nifios del PRONOEI a su
cargo, interactuando con ellos en su lengua materna a través de
actividades ludicas. (Opcional*)

3.6 Se comunica con la profesora coordinadora parareportarincdencias
que puedan ocurrir con las familias.

3.7 Remiteala profesora coordinadora lasevidencias compartidas por
las familias, sobre el desarrollo de actividades de aprendizaje de las
nifias y ninos.

** Resultado de la Evaluacion

*De corresponder. No afecta la evaluacion
** Se registra en nuUmeros las veces que se repite “Siempre”, “Casi siempre”, “Aveces” y “Nunca’

J

Nombres y apellidos de la Profesora Coordinadora
DNI N2 cnn e ans
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CRONOGRAMA

Proceso de Ratificacion y Seleccion de Nuevos Promotores
Educativos Comunitarios de PRONOEI, para el ano lectivo 2021

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

Presentacién de expediente de ratificadas y nuevas
Promotoras Educativas Comunitarias (RVMN°®036-2015 UGEL 06 Miércoles 13y

ANEXO 2, numeral 2y 3 y oficio R.D N2 001-2021- Jueves 14 de Enero
UGEL06-2021)

Evaluacién de Expedientes Comité de evaluacién Viernes 15 de
enero

Publicacién de resultados Comité de evaluacion Lunes 18 de enero

Presentacién y atencién de reclamos Comité de evaluacion Martes 19 de enero

Publicacion de resultados finales Comité de evaluacion Miércoles 20 de
enero
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"Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres"
“Afio de la Universalizacion de la Salud”
Lima, 04 de septiembre de 2020
OFICIO MULTIPLE 00010-2020-MINEDU/VMGP-DIGEBR-DEI
Seforas y sefores: Firnado digitalmente por:
GERENTES REGIONALES DE EDUCACION MORAZAN RAMO S Manuel
DIRECTORES REGIONALES DE EDUCACION i, Doy vege e
Presente.- Fecha: 04/09/2020 12:41:54-0500
Asunto: ORIENTACIONES PARA LA FASE DE EVALUACION DE LOS

PRONOEI - 2020.

Referencia: Resoluciéon Viceministerial N° 036-2015-MINEDU
Resolucion Viceministerial N° 133-2020-MINEDU

De mi consideracion:

Tengo el agrado de dirigirme a usted para expresarle mi cordial saludo, y a la vez
hacer de su conocimiento que en atencién a los documentos de la referencia, se han
elaborado las “Orientaciones para la fase de evaluacion de los PRONOEI - 2020” las
mismas que se detallan en el anexo adjunto.

Al respecto, dichas orientaciones detallan acciones para la implementacion de los
procesos de renovacién y cierre, asi como la creacién de PRONOEI y la ratificacién y/o
seleccion de Promotoras Educativas Comunitarias — PEC; procesos que deben
desarrollarse de manera oportuna para garantizar la prestacién del servicio educativo
no escolarizado. Se brindan ademas las herramientas necesarias para los procesos
descritos.

Agradeceré pueda comunicar a las UGEL de su jurisdiccion el contenido del presente
oficio y documentos adjuntos.

Hago propicia la oportunidad para expresarle los sentimientos de mi especial
consideracion.

Atentamente,

jfectora de-EHUSHARIA gl

Carola FAL 20131370998 hard
FIRMA hdativa: Soy el autor del

DIGITAL documento
Fecha: D408/2020 13:15:168-0500

U 3&4,4—\ CAROLCA AakiNAghdlctOQRIA KUON

(AMARCAS)

cc: UGEL

Con atencion a: Director/Jefe de Gestion Pedagdgica (DRE/UGEL)
Especialistas de Educacion Inicial (DRE/UGEL)

Especialistas de Estadistica (DRE/UGEL)

Especialistas de Recursos Humanos (DRE/UGEL)

—l EXPEDIENTE: DEI2020-INT-0104352

Esto es una copia autentica imprimible de un documento electrénico archivado del Ministerio de

Educacion, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicion Calle Del Comercio 193
Complementaria Final del D.S. 026-2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a ~ Www.gob.pe/minedu| San Borja, Lima 41, Per(
través de la siguiente direccion web: T:(511) 615 58000

EHRT34370008 sofisiguiente clave: 8B7A1C r ,
Viivo: Dgy v 5° EL Pers Primero |
Fecha: 972020 11:13:06-0500
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ANEXO

ORIENTACIONES PARA LA FASE DE EVALUACION DE LOS PRONOEI - 2020

Las DRE y UGEL a nivel nacional deben tomar en cuenta las siguientes orientaciones para la
evaluacion de los PRONOEI de ciclo | y Il, que permita la toma de decisiones respecto a la
renovacion, cierre y creacion de PRONOEI, asi como la ratificacion o seleccion de Promotoras
Educativas Comunitarias — PEC, procesos que se encuentran en el marco de la norma técnica
denominada “Normas para la planificacion, creacion, implementacion, funcionamiento, evaluacion,
renovacion y cierre de los Programas No Escolarizados de Educacién Inicial - PRONOEI", aprobada
mediante RVM N° 036-2015-MINEDU. Asimismo, se tomara en cuenta el contexto de estado de
emergencia nacional, la emergencia sanitaria, y las orientaciones que el Minedu ha emitido durante
este periodo?.

I. Consideraciones generales

1.1 Se debe procurar la virtualizacién de todos los procesos de gestion asociados a la fase de
evaluacion de los PRONOEI, que permita establecer su funcionamiento para el 2021. En ese
sentido, no se debe promover la realizacién de asambleas, concentraciones o traslados para
el recojo de informacion, con la finalidad de salvaguardar la vida y la salud del personal
educativo vinculado a los PRONOEI.

1.2 Lafase de evaluacién de los PRONOEI para su renovacion o cierre se regira bajo los siguientes
criterios:

a) Flexibilidad y simplificacién en la documentacion a presentar, evitando la exposicion del
personal educativo.

b) Optimizacién del servicio educativo, identificando oportunidades de mejora en los casos
donde exista mas de un servicio educativo disponible y baja meta de atencion.

c) Actualizacion constante de la situacién de los PRONOEI, personal educativo y meta de
atencién en los sistemas informaticos oficiales del Sector Educacion (ESCALE, NEXUS,
SIAGIE y SIGA). Esta informacién podra ser considerada para el cambio de estrategia de
atencién de un PRONOEI (familiar o comunitario) la misma que sera validada por el
Minedu, en coordinacién con la DRE.

d) Informacion sobre la labor pedagdgica realizada por las PC y PEC, tomando en cuenta los
contextos y niveles de conectividad y/o disponibilidad de los usuarios del servicio no
escolarizado.

Ademas, se debe contar con un directorio actualizado de personas de contacto en la
comunidad, que garantice coordinaciones esenciales en caso no se cuente con personal
educativo durante los meses de enero y febrero 2021.

1.3 La Profesora Coordinadora — PC debe emitir el informe de evaluacioén integral de los PRONOEI
a su cargo, hasta el 09 de octubre del 2020. Este informe contiene informacién sobre los
PRONOEI a su cargo y sobre el desempefio de las PEC. Para la elaboracién de este informe
deberan utilizar los formatos 01, 02 y 03 que se adjuntan.

1.4 La Especialista de Educacion Inicial debe emitir el informe de pertinencia de los PRONOEI
hasta el 30 de octubre del 2020. Este informe consolida la informacién reportada por las PC,
determina el funcionamiento de los PRONOEI para el afio 2021, y adjunta los proyectos de
Resolucién Directoral respectivos. Para la elaboracion de este informe deberan utilizar el
formato 04 y los modelos de resoluciones directorales adjuntos.

1 Resolucion Viceministerial N° 093-2020-MINEDU que aprueba las "Orientaciones pedagdgicas para el servicio educativo
de Educacion Basica durante el afio 2020 en el marco de la emergencia sanitaria por el Coronavirus COVID-19"; Resolucién
Viceministerial N° 097-2020-MINEDU que aprueba las "Disposiciones para el trabajo remoto de los profesores que asegure
el desarrollo del servicio educativo no presencial de las instituciones y programas educativos publicos, frente al brote del
COVID-19" y Resolucion Viceministerial N° 133-2020-MINEDU que aprueba las "Orientaciones para el desarrollo del Afio
Escolar 2020 en Instituciones Educativas y Programas Educativos de la Educacién Bésica".

Firnado digitalmente por: ’/ ’
CHﬁHAEgﬁEUILAFI‘JanIa Fal EL PERU PRIMER&I
20131370098 soft

Wiativo: Doy W B®

Fecha: 0408/2020 10:43:47-0500
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1.5 Las Resoluciones Directorales deben emitirse hasta el 06 de noviembre del 2020, todas las
hojas y anexos deben estar debidamente visados y sellados. Estas Resoluciones Directorales
deben ser registradas en el aplicativo web denominado “Registro y Actualizacién de Programas
No Escolarizados de Educacion Inicial” hasta el 18 de diciembre del 2020.

Il. Criterios pararenovacién, cierre y creaciéon de un PRONOEI
2.1 Pararenovacion
Para determinar la renovacion de un PRONOEI se debe tener en cuenta los siguientes criterios:

a) Se busca garantizar la atencién educativa de las nifias y nifios, en especial de aquellos en
cuyas comunidades no exista otro servicio educativo disponible. De haber mas de un
servicio educativo disponible, se evalla la renovacion de estos, teniendo en cuenta la meta
de atencion para el afio 2021 y la propuesta realizada por el Minedu.

b) Debe existir la demanda de atencién educativa (cantidad de nifias y nifios), proyectada en
funcién a los reportes mensuales emitidos por las PEC. Ademas, se da cuenta de las
condiciones para el funcionamiento del servicio (local y materiales) de acuerdo a la
estrategia y ciclo de atencién, las mismas que son coordinadas de forma no presencial entre
la PEC y las familias principalmente.

c) Un PRONOEI se renueva cuando la estrategia de atencion (familiar o comunitario), ciclo
(I'y ) y ubicacién (departamento, provincia, distrito, centro poblado y direccién) permanece
igual. El Unico campo gue se puede actualizar es la direccién. Si la actualizacion implica
el cambio del centro poblado y/o distrito, se procede al cierre para su posterior creacion.

2.2 Paracierre
Para determinar el cierre de un PRONOEI se debe tener en cuenta los siguientes criterios:

a) Cuando no existe la necesidad (cantidad de nifias y nifios), ni condiciones (local y
materiales) de acuerdo a la estrategia y ciclo de atencion.

b) Cuando cuenten con una baja meta de atencién, la misma que puede ser atendida por otro
PRONOEI o IIEE cercana.

¢) Cuando se actualice la ubicacion de un PRONOEI, lo que implique el cambio del centro
poblado y/o distrito, procediendo a su posterior creacion.

2.3 Paracreacion

Solo se realizar4 creaciones de PRONOEI producto de un cierre del mismo, debido a la
actualizacién de su ubicacion (centro poblado y/o distrito). Este proceso se verificar4 con los
especialistas de estadisticas de la UGEL/DRE en coordinacién con el Minedu.

Nota: Para el caso de los PRONOEI de gestion municipal, por convenio u otros se consideran
los mismos criterios y plazos para su cierre y renovacién, ademés se debe contar con la
suscripciéon del convenio interinstitucional respectivo o documento similar.

Ill. Ratificacion o selecciéon de Promotoras Educativas Comunitarias — PEC

Se realizan en funcién a lo establecido en el Anexo 2 de la Resolucién Viceministerial N° 036-
2015-MINEDU, el cual establece lo siguiente:

3.1 Las PEC solo podran ser ratificadas si obtienen buenos resultados, bajo los procedimientos que
se establecen en la fase de evaluacion del servicio (literal ¢ del numeral 6 del anexo 2). Este
proceso es aplicable a las PEC que han brindado servicios en el PRONOEI durante el afio 2020,
teniendo como criterio principal la labor realizada a distancia con las familias del PRONOEI, con
el asesoramiento de la PC a cargo, acciones que han sido reportada mensualmente.
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3.2 Asimismo para la seleccién, proceso que se aplica para nuevas PEC, uno de los requisitos es
tener entre 18 a 50 afios de edad (literal b del numeral 2 del Anexo 2).

3.3 Ambos procesos (ratificacion o seleccién) se realizan hasta el 29 de enero del 2021.
Culminados estos, la Especialista de Educacion Inicial de la UGEL remite un Informe de
Ratificacion y Seleccion de PEC, hasta el 12 de febrero del 2021. Para la elaboracion de este
informe deberan utilizar el formato 05.

3.4 El registro de las PEC (ratificadas y seleccionadas) en el sistema NEXUS vy la emision de la
Resolucién Directoral que aprueba el otorgamiento de la propina debe realizarse hasta el 26 de
febrero del 2021. La Resolucion Directoral establece el inicio de la vigencia de la propina a
otorgar a las PEC, y debera estar visada (numerada en todas sus hojas), y firmada por el Director
de la DRE/UGEL segun corresponda.

3.5 La informacion de la PC y PEC debe ser registrado en el médulo complementario del SIGA
hasta el 12 de marzo del 2021, asociando la informacion al c6digo modular del PRONOEI a

cargo.
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